
Treppe – Coaching zur Unterstützung bei
Weiterbildung und Jobeinstieg

Step by step in der Qualifizierung erfolgreich sein

Sie spielen mit dem Gedanken, Ihre Qualifizierung abzubrechen?
Sie trauen sich den weiteren Weg in Ihrer Umschulung nicht sicher zu?
Sie wünschen sich mehr Rückhalt in Krisenzeiten während Ihrer Weiterbildung?

Wir unterstützen und stabilisieren Sie bei Ihrer Teilnahme an beruflicher
Weiterbildung, Umschulung oder beim Start in Ihre neue berufliche Heimat.

Durch wirksame Förderung begleiten wir Sie auf Ihrem Weg zum geplanten
Abschluss.

Kursinhalte

52 Coachingeinheiten!

Entwicklung und Förderung von Schlüsselkompetenzen
als berufsübergreifende Kompetenzen

Nächster Termin

individuelle Coachingzeiten

Dauer

bis zu 6 Monate

Abschlüsse/Zertifikate

Teilnahmebescheinigung der
Comhard GmbH

Fördermöglichkeiten

AVGS (Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein)

Berufsförderungsdienst der
Bundeswehr

Berufsgenossenschaften

Rententräger

Selbstzahler

Maßnahmenummer

962/110/2022
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Förderung persönliche Kompetenzen (z. B. Motivation, Leistungsfähigkeit, aber
auch Selbstbild, Selbsteinschätzung, Selbstsicherheit, Offenheit, Wertehaltung,
Empathie),
Förderung soziale Kompetenzen (z. B. Kommunikation,
Kooperation/Teamfähigkeit, Konfliktfähigkeit),
Förderung methodische Kompetenzen (z. B. Problemlösung,Arbeitsorganisation,
Lernfähigkeit, Einordnung und Bewertung von Wissen),

pädagogische Begleitung – Lernprozessbetreuung bei
beruflicher Weiterbildung

Hilfestellung bei Problemlagen (z .B.
Krisenintervention), Konfliktbewältigung, Alltagshilfen
Verhaltenstraining
Suchtprävention
regelmäßige Sprechstundenangebote

Bewerbungsmanagement zur Vorbereitung auf die
Integrationsphase

Erstellen marktgerechter Bewerbungsunterlagen, Anschreiben, Lebenslauf,
Zeugnisse
Verbesserung des individuellen Bewerbungsverhaltens durch Reflexion
bisheriger Bewerbungsaktivitäten, Analyse fehlgeschlagener Bewerbungen,
Abklärung des Bewerberpotentials auch im Hinblick auf eine eventuelle
alternative Bewerbungsstrategie
Trainieren von Vorstellungsgesprächen, insbesondere Verhaltensregeln,
Körpersprache, Kommunikationstraining

Ihre Vorteile

Wir unterstützen und stabilisieren Sie in Ihrer persönlichen Krisensituation
während einer Qualifizierung.
Wir bieten Ihnen die flexible Terminierung Ihrer Coachingeinheiten, bei Bedarf
auch Online-Coaching.
Ganzheitliche Betreuung: wenn gewünscht, begleitet Ihr Coach Sie zu
behördlichen und beruflichen Terminen.

Wir sind zu vielen sozialen Einrichtungen vernetzt und unterstützen Sie deshalb
effektiv bei verschiedenen Sorgen.
Ihr Coach begleitet Sie professionell und vertraulich während der gesamten Zeit.

Zielgruppen

Langzeitarbeitslose aus allen Berufsgruppen, die sich in einer Weiterbildung oder
Umschulung befinden und sich mit schwerwiegenden Problemen konfrontiert
sehen.

Zugangsvoraussetzung
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Deutschkenntnisse (mindestens B2)

Abschlüsse/Zertifikate

Teilnahmebescheinigung der Comhard GmbH

Maßnahmeziel

Wir möchten mit Ihnen die Voraussetzungen schaffen, damit Sie Ihre
Qualifizierung erfolgreich absolvieren können.

Ich berate Sie gern!
Comhard GmbH
Möllendorffstr. 52 | 10367 Berlin

kerstin.dietze@comhard.de
030 55096-265
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